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AL SITO WEB - BANNER PROGETTI FUTURA - LA

SCUOLA PER L’ITALIA DI DOMANI

ALL’ESPERTO VALENTINA TADDEO

ALL’ALBO ON LINE

ALLA SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
CONSULENTI E COLLABORATORI

ALD.S.G.A.

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI ESPERTO PSICOLOGO IN SEI PERCORSI DI MENTORING E
ORIENTAMENTO - VALENTINA TADDEO

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-54164

CUP: D14D21001550006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO [I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano

1


mailto:mtic82400v@istruzione.it
mailto:mtic82400v@pec.istruzione.it
http://www.icminozzifesta.edu.it/



VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e
il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico;

il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla



lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;

VISTO L'Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

VISTO [’atto di concessione prot. n’AO0OGABMI 0150182 del _23/10/2024_ che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO l’'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 ¢ stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 158 del 22/11/2024 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per I'anno scolastico 2024/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 29/01/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO la delibera del consiglio di istituto n°17 del 04//04/2025 in merito ai titoli e competenze per la
valutazione delle attivita relative alla linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n.
19)”;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti per le attivita relative alla linea di Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica “Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)” per la corretta esecuzione del progetto
in oggetto;

RICHIAMATO /’awviso integrato rivolto a figure professionali interne/esterne (collaborazioni plurime/ lavoro
autonomo/prestazione occasionale) da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del ccnl, dell’ex art 35 del
cenl (collaborazioni plurime) e dell’art. 2222 del cc (lavoro autonomo/prestazione occasionale),prot.n.
3479 del 24/04/2025;



VISTO il verbale/relazione del Dirigente Scolastico di valutazione candidature ed esito della selezione, prot.
n. 3761 del 06/05/2025;
VISTA la determina di affidamento degli incarichi prot. n. 4242 del 20/05/2025,

CONFERISCE

All" esperto psicologo dott.ssa VALENTINA TADDEO l'incarico di esperto in SEIl PERCORSI DI MENTORING E
ORIENTAMENTO per un totale 120 ore (20 ore per percorso);

| percorsi si svolgeranno in presenza secondo il calendario da definire.

COMPITI DELL’ESPERTO

L’esperto ha il compito di realizzare le attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolari
fragilita negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica,
conducendo le attivita nel rispetto delle indicazioni contenute nel presente Awviso e degli obiettivi che
I'lstituzione scolastica persegue attraverso il progetto approvato.

E, pertanto, responsabile del processo di insegnamento-apprendimento, finalizzato al miglioramento del
profitto nelle aree disciplinari standard.

Assicura la sua disponibilita per tutta la durata del progetto, secondo il calendario stabilito, in orario
eccedente quello d’obbligo.

Gestisce I'offerta formativa sulla base di un’attenta analisi dei livelli di partenza degli allievi e dei loro
specifici bisogni formativi, modulando il proprio intervento in modo da garantirne |'efficacia.

Nella conduzione delle attivita adotta strategie innovative di insegnamento-apprendimento, capaci di
mettere al centro dell’azione formativa I'alunno con i suoi specifici bisogni.

Conforma la propria azione formativa all'impianto progettuale elaborato, in generale e con riferimento
specifico ai moduli, dall’Istituzione scolastica.

Con congruo anticipo rispetto all’inizio delle attivita, elabora la struttura dell’intervento e predispone una
progettazione analitica del percorso formativo, in base ai modelli forniti dalla scuola e ai format presenti sulla
piattaforma FUTURA di documentazione dei percorsi formativi.

Di concerto con il team per la dispersione, predispone strumenti e metodi di verifica dei risultati ed elabora
la valutazione, in itinere e finale, delle diverse attivita.

Documenta l’attuazione del percorso formativo e compila la sezione di propria competenza nella
piattaforma PNRR Futura; compila il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MIM.

Partecipa a tutti gli incontri, propedeutici, organizzativi e di condivisione che il Dirigente scolastico

pianifichera per garantire un corretto e proficuo svolgimento del corso.



COMPENSO

L’attribuzione dell’incarico avverra solo in seguito all’attivazione del percorso formativo.

La prestazione professionale dell’esperto sara retribuita con un compenso pari ad Euro 42,00 (importo
onnicomprensivo), per ogni ora effettivamente svolta, comprensiva di tutti gli altri compiti in precedenza
indicati.

Le ore prestate saranno analiticamente documentate sulla piattaforma PNRR Futura.

La liquidazione del compenso avverra alla conclusione delle attivita e solo a seguito dell’effettiva

erogazione, da parte delle autorita competenti, del finanziamento assegnato alla Scuola.

OBBLIGHI ACCESSORI
Tutti i dati e le informazioni di cui I’esperto entri in possesso nello svolgimento della prestazione dovranno
essere considerati riservati, essendone espressamente vietata qualsiasi divulgazione.
L’esperto, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente
Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti, ai

sensi della vigente normativa in materia di tutela dei dati personali.

Responsabile del procedimento il dirigente scolastico: dott.ssa Alma Tigre

Per accettazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Alma TIGRE

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e
normativa connessa
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